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PERCHÉ (IN QUALE SENSO) 
LE F. O. SONO IMPORTANTI

• PRINCIPIO GENERALE:
– Tutte le attività aggiuntive dei docenti che attingono al fondo di istituto 

(ad eccezione dei due collaboratori del Preside) sono stabilite dal 
Collegio dei docenti.

– Si deve conoscere a priori quanto verrà remunerata  una certa attività 
aggiuntiva. Minori risorse, minori attività aggiuntive. Ciò per chiarezza e 
trasparenza e non esclude attività aggiuntive di volontariato. 

• Le F. O. (che siano 4 o 8) non attingono al fondo di Istituto, ma 
sono finanziate a parte

• Le F. O.  possono svolgere un ruolo importante nel 
coordinamento e nel supporto ai progetti



ITINERARIO VERSO I PROGETTI
Contrattazione

di Istituto
RSU-Dirigenza sottoscrivono/modificano il 
Contratto Integrativo di Istituto, con particolare 
riferimento alle risorse economiche (fondo 
istituto) ed umane (attività forfettarie e ad ore)

La Dirigenza presenta 
una proposta al C.I.

La Dirigenza elabora una proposta, tenendo 
conto delle risorse disponibili nel fondo di 
istituto, con riferimento ai compensi orari (N° 
max di ore) e ai compensi forfettari (N° max 
di progetti e attività finanziabili)

Il docente elabora 
il progetto

Il docente richiede 
supporto dalla F.O.

Prog. pronto?

Il Collegio approva
i progetti da svolgere

Relazione al Collegio
Pagamento

Nomina e accettazioneLa Dirigenza comunica per scritto la nomina 
sul progetto, indicando anche il compenso 
previsto. Il docente accetta o meno la nomina.

Il Docente che intende presentare un 
progetto chiede supporto alla 
funzione obiettivo che si occupa di 
coordinare la relativa tipologia di 
progetti, se esiste.

Il docente relaziona al Collegio
Il Dirigente manda in esecuzione il pagamento

no
sì

Attuazione progetto

Prima possibile, possibilmente entro il mese di 
ottobre. Saranno possibili aggiustamenti 
successivi se restano risorse disponibili.


